APCO organizza, in collaborazione con
Harvard Business Review Italia,
incontri di dibattito sui temi della
consulenza, attraverso la presentazione
de1 contenuti della rivista, in un tour
per le diverse delegazioni territoriali
nazionall.

Ad ogni incontro intervengono al
dibattito, personalita del mondo
accademico, imprenditoriale e
1stituzionale.

organizzato da:

corso Venezia, 49 | Milano | 20121
tel. 02.7750449 | fax 02.7750480

http://www.apcoitalia.it

email:apco@apcoitalia.it

-
DIBATTITO Lunedi 28 giugno 2010

ore 15,30 - 18,30

Strategie per un mondo
che cambia

mcontri di dibattito sui1 temi della consulenza,
attraverso la presentazione dei contenuti della

rivista Harvard Business Review

Sede APCO - Sala Turismo - Corso Venezia, 49
Milano

ASSOCIATIONE PROFESSIONALE TALLAMA DEI CONSULENTI D DIREZIONE E DAGAMNIZ ZATIONE




ASSOCIATIONE PROFESSIONALE IMALLAMA DEI COMSULENT] Dd DIREZIONE E ORAGANIZZATIONE
-_— — —

L'Associazione Professionale Italiana dei
Consulenti di Direzione e Organizzazione,
nata a Milano nel 1968, riunisce e certifica
coloro che, in Italia, svolgono
professionalmente, l'attivita di
management consultant.

Harvard

Business
Review

% ITALIA

Harvard Business Review e una rivista
che parla al management delle 1imprese
con l'autorevolezza e la credibilita che le
derivano dalla sua collocazione nell'ambito
della piu prestigiosa scuola di business del
mondo.

Programma

Ore 15,30
REGISTRAZIONE PARTECIPANTI

Ore 16,00

INTRODUZIONE

Gian Luigi Vecchi

Vice Presidente APCO

Coordinatore Territoriale Lombardia

PRESENTAZIONE RIVISTA

Enrico Sassoon
Direttore HBR Italia

INTERVENTI DI

Marco Beltrami
Presidente APCO

Federico Butera

Prof. Ordinario di Sociologia dell'Organizzazione
e Coordinatore del corso di laurea in Scienze
dell'Organizzazione presso Universita degli Studi
Milano Bicocca

Socio APCO

Carlo Alberto Carnevale Maffe
Docente di Strategia Aziendale
presso la SDA Bocconi

Moderatore: Gian Luigi Vecchi

DIBATTITO PUBBLICO

IN QUESTO NUMERO

Enrico Sassoon
Cambiamento e imprenditorialita

Daniel Isenberg
Come avviare una rivoluzione imprenditoriale

Marcia W. Blenko , Michael C. Mankins, Paul Rogers
L’organizzazione guidata dalle decisioni

Freek Vermeulen, Phanish Puranam , Ranjay Gulati
Cambiare per cambiare

Tony Schwartz
Il paradosso della produttivita

Gregory Unruh , Richard Ettenson
Strategie verdi

Paul Leinwand , Cesare Mainardi
Il premio della coerenza

Douglas A. Ready, Linda Hill, Jay A. Conger
Siete degli alti potenziali?

Lynn Paine
Regole cinesi

La partecipazione all’evento ¢ gratuita.

E’ gradita la conferma della partecipazione sul link
Eventbrite nel quale potrete ottenere anche tutte le
indicazioni stradali:

http://www.eventbrite.com/event/729842980



http://www.eventbrite.com/event/729842980

