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uello appena trascorso ¢

stato un mese di confron-

to, di osservazione, ma
anche di presa di coscienza. Da nord
a sud, abbiamo preso parte a fiere,
eventi e presentazioni, che ci hanno
permesso di aprire diversi canali di
comunicazione, ma anche di scoprire
realta davvero importanti che siamo
certi nei prossimi mesi sapranno dire
la propria. Abbiamo discusso con
personaggi importanti del mondo
dell’imprenditoria e dell’IT, grazie ai
quali abbiamo potuto comprendere
meglio il momento attuale nel perio-
do storico che stiamo attraversando.
Di questo e molto altro vi parliamo in
questo numero di Uomo&Manager,
in cui gli spunti su cui riflettere
sono davvero tanti. Ma non ci siamo
nemmeno dimenticati di pensare alle
nostre passioni: moda, motori, ma
anche modi di essere, sono argomen-
ti che non mancano mai all’interno
della nostra rivista. Non vi resta che
girare pagina ed immergervi nella

lettura di Uomo&Manager!

Valerio Di Castro
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APCO E

SMAU 2014

VWORKSHOP
GRATUITI PER
CONSULENTI

Anno intenso per APCQO, [’Associazione Professionale Italiana dei
Consulenti di Management partecipa al roadshow SMAU 2014
con workshop gratuiti sulle opportunita della Legge 4/2013. Bari
e Roma sono state le prime tappe ma il viaggio continua...

Di Luigia Scaramuccia

5 LuigiaSc
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IL WORKSHOP E APERTO A TUTTI,
PER PARTECIPARE BASTA COLLEGARSI
AL SITO WWW.APCOITALIA.IT

na consulenza di qua-

lita fa la differenza

nella gestione di un’im-

presa, per questo i
professionisti devono essere sempre
aggiornati e supportati con strumen-
ti efficaci e soluzioni al passo con i
tempi. La formazione e l’aggiorna-
mento della professione di Consulente
di Management ¢ una delle mission
di APCO che in realta ¢ molto piu
ampia e riguarda vari aspetti come
affermare il ruolo ed il valore del con-
sulente di management per lo sviluppo
economico del Paese; aggregare e rap-
presentare la comunita professionale
dei consulenti di management; definire
standard qualitativi e comportamentali
per la professione; costruire rapporti di
partecipazione, scambio e collabora-
zione con le organizzazioni nazionali
ed internazionali del settore e piu in
generale gli stakeholder di riferimento.
Costituita a Milano nel 1968, APCO
riunisce e qualifica coloro i quali in
Italia svolgono, in modo prevalente e
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continuativo, l’attivita di consulenza
organizzativa e direzionale, sia indivi-
dualmente, che come associati, partner
o dipendenti di societa di consulenza.
L’Associazione rilascia ai propri iscritti
un attestato di qualita e di qualifica-
zione professionale ai sensi della legge
4/2013 sulle professioni non ordinisti-
che in quanto inserita nel luglio del
2013 nell’apposito elenco del Ministero
dello Sviluppo Economico.

APCO E SMAU

Ed ¢ proprio con I'intento di diffonde-
re le opportunita offerte dalla Legge

[ i

4/2013 sulle Professioni non ordini-
stiche, che APCO ha organizzato per
il 2014 diverse edizioni del workshop
“Legge 4/2013: tutela il Cliente, da
identitd e prestigio al Consulente di
Management” in concomitanza con lo
svolgimento dello SMAU, la principale
fiera italiana dedicata all’Information
& Communications Technology. L'o-
biettivo del workshop, che si ripete ad
ogni tappa del roadshow SMAU, ¢ di
incontrare i consulenti sul territorio e
fornire loro un momento di formazio-
ne gratuita presentando le opportunita
fornite dalla legge 4/2013 che riconosce




le professioni non ordinistiche, nonché
quale sia il ruolo e il valore di questa
nuova norma per i professionisti coin-
volti. La legge 4/2013 legittima infatti
i consulenti quali professionisti, det-
ta norme circa l’adeguatezza della
qualita professionale, impegna le asso-
ciazioni professionali a valorizzare i
professionisti e ad attestarne la qualita
professionale ed obbliga i professioni-
sti alla chiarezza e all’etica nel proporsi
al mercato. Pertanto questa legge ha la
finalita di tutelare il cliente beneficia-
rio dei servizi di consulenza e di fatto,
costituisce una grande opportunita di
valorizzazione del professionista e del-
la sua attivita.

Partito da Bari a febbraio, il workshop
APCO ha fatto tappa a Roma a mar-
7o e prosegue come da calendario del
road show SMAU 2014, pertanto sara a
Padova il 16-17 aprile, a Torino il 14-15
maggio, a Bologna il 4-5 giugno, a
Firenze il 2-3 luglio, a Milano il 22-24
ottobre e a Napoli 1’11-12 dicembre. 11
workshop ¢ aperto a tutti ed & gratuito,
per partecipare ¢ necessario collegar-
si al sito www.apcoitalia.it seguire le

realta interessanti

istruzioni e il link indicato per la regi-
strazione a SMAU e stampare I'invito
VIP che da diritto all’ingresso inoltre,
dal sito SMAU selezionare la voce
Workshop Formativi, scegliere il wor-
kshop APCO e iscriversi.
Partecipando al roadshow di SMAU,
APCO offre la possibilita agli opera-
tori della consulenza manageriale di
conoscere la propria community, una
rete di oltre 25.000 colleghi consulen-
ti nel mondo oltre a fornire strumenti
e soluzioni per l'operativita quotidia-
na. APCO, inoltre ¢ parte di ICMCI,
International Council of Management
Consulting Institutes, organismo che
raggruppa le associazioni professiona-
li nazionali di oltre 50 Paesi al mondo
ed ¢ l'unico ente in Italia che rilascia
la qualificazione internazionale CMC,
Certified Management Consultant,
partecipa in UNI alla normazione delle
attivita e delle competenze del mana-
gement consulting, aderisce a CoLAP,
CONFASSOCIAZIONI e PIU.

EXECUTIVE MASTER

Sempre in termini di formazione

1

APCO promuove, insieme a Cento-
Form (ente di formazione accreditato)
I’Executive Master per Manager di
Reti d’Imprese dal titolo “Manager
efficace, Rete che vince”, in program-
ma a Bologna a partire dall’ll aprile.
Il Master ¢ strutturato in 12 moduli
per un percorso formativo completo e
specificamente costruito per formare
manager di rete d’imprese cui trasmet-
tere tutti gli aspetti giuridici, finanziari,
economici del ruolo. Il master ¢ rivol-
to a liberi professionisti, manager di
impresa, ex dirigenti inoccupati, con-
sulenti aziendali, temporary manager.
Per informazioni ed iscrizioni scrivere alla
seguente mail: segreteria@apcoitalia.it

Per tutti coloro che desiderano
approfondire la conoscenza di
APCO o avere informazioni in meri-
to all’adesione all’associazione, alla
formazione, agli eventi , alle dele-
gazioni territoriali pud collegarsi
al sito www.apcoitalia.it. Dal sito ¢
possibile inoltre sfogliare la rivista
META pubblicata come inserto su
Harvard Business Review.
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